ЗАТВЕРДЖЕНО

наказ Відділу Держгеокадастру

у Білопільському районі

Сумської області 
від 29.07.2016  № 12-ОД
УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення посади 
головного спеціаліста сектору державного земельного кадастру
 на період відсутності державного службовця
Відділу Держгеокадастру у Білопільському районі Сумської області
(категорія «В»)

Загальні умови
Посадові обов’язки:                                   1. Організовує своєчасне і якісне 







проведення геодезичних і планово-







картографічних робіт при 








проведенні обстежувальних та 







вишукувальних робіт для 








забезпечення ведення земельного 







кадастру.







2. Здійснює методичне і технічне 






керівництво роботами по веденню 






державного земельного кадастру та 





моніторингу земель та здійснює 






контроль за якістю земельно-







кадастрових робіт.







3. Забезпечує в межах своєї 







компетенції реалізацію державної 






політики стосовно захисту 







інформації з обмеженим доступом.







4. Створює інформаційну базу 






даних з питань ведення державного 





земельного кадастру.







5. Виконує інші доручення 








керівника.








6. Розглядає звернення юридичних 






та фізичних осіб  і  готує відповіді з 






питань, що належать  до роботи 







сектору.
Умови оплати праці:                                 Відповідно до Закону України «Про              

                                                                     державну службу» та постанови 

                                                                     Кабінету Міністрів України від 

                                                                    06.04.2016 року №292 «Деякі питання  

                                                                    оплати праці державних службовців у 

                                                                    2016 році».

Інформація про строковість чи

безстроковість призначення 

на посаду:                                                   строкове призначення на посаду.
Перелік документів, 

необхідних для участі у 

конкурсі, та строк їх подання:                1. Копія паспорта громадянина                               

                                                                    України.
                                                                    2. Письмова заява про участь у                  

                                                                    конкурсі із зазначенням основних 

                                                                    мотивів щодо зайняття посади 

                                                                    державної служби, до якої додається  

                                                                    резюме у довільній формі.

                                                                    3.Письмова заява,  в якій особа 
                                                                    повідомляє, що до неї не 
                                                                    застосовуються заборони, визначені 
                                                                    частиною третьою або четвертою 
                                                                    статті 1 Закону України «Про 
                                                                    очищення влади», та надає згоду на 
                                                                    проходження перевірки та на 
                                                                    оприлюднення відомостей стосовно 

                                                                    неї відповідно до зазначеного Закону.
                                                                    4. Копія (копії) документа 

                                                                    (документів) про освіту.

                                                                    5.Заповнена особова картка 

                                                                    встановленого зразка.
                                                                   Термін прийняття документів –

до 21 серпня
2016 року

Дата , час і місце проведення

конкурсу:                                                   26 серпня 2016 року 0 10:00 год. за 
                                                                    адресою: м. Білопілля,

 вул. Старопутивльська,  20.
Прізвище, ім’я та по батькові, номер      Щукіна Лариса Анатоліївна,

телефону та адреса електронної             тел. (05-443) 9-18-71,

пошти особи, яка надає додаткову         e-mail: bilopillya.sumy@land.gov.ua
інформацію з питань проведення 

конкурсу:

Вимоги до професійної компетенції

Загальні вимоги
1. Освіта                                             Вища
2. Досвід роботи                             На посаді провідного спеціаліста не 

                                                     менше 1 року або стаж роботи за 

                                                     фахом в інших сферах управління не 

                                                     менше 3 років.

3. Володіння державною 

мовою:                                              Вільне володіння державною мовою.

Спеціальні вимоги
1. Освіта                                         Вища освіта за напрямом підготовки              

                                                    юридична, економічна, гуманітарна,   

                                                    державне управління.
2. Знання законодавства               Конституція України, закони України  

                                                   «Про державну службу», «Про                  

                                                    запобігання корупції», «Про  

                                                    інформацію», «Про державний 






  земельний кадастр».
3. Професійні чи технічні            Володіння комп’ютером – рівень 
Знання                                             досвідченого користувача.
4. Спеціальний досвід                  Досвід роботи за фахом не менше 1 року.
роботи                                            
5. Знання сучасних                     Досвід роботи з офіційним пакетом 

інформаційних технологій         Microsoft Office (Word, Excel,Power Point)
6. Особисті якості                       Врівноваженість, комунікабельність,  

                                                  відповідальність.
В.о. начальника                                                                            Д.С. Глущенко
